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ការគេប់គេងការអនុវត្តកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ 

តមសាលារៀនដោយថ្នាក់ខេត្ត និងថ្នាក់សេុក

ពេះរាជាណាចកេកម្ពុជា
ជាតិ   សាសនា   ពេះមហាកេសតេ



ការគេប់គេងសាលារៀន
អ្នកពាក់ព័ន្ធនានា

ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និងសម្ភារៈអនាម័យ

នាយក 
នាយិកាសាលា

លោកគ្រូ 
អ្នកគ្រូ

សិស្រសានុសិស្រស

សហគមន៍អ្នកអាណាព្រយា�ល
សិស្រស

ការិយាល័យ
អប់រំ យុវជន 

និងកីទ្របា

លាងសម្អាតដ្រ ដុសសម្អាតធ្ម្រញ ល្របថ្នាំទម្លាក់ដង្កូវព្រូន

បរិកា្ខារផ្គត់ផ្គង់ទឹក បង្គន់អនាម័យ

ផ្គត់ផ្គង់សម្ភារៈអនាម័យ

កន្ល្រង/ បរិកា្ខារ
លាងសម្អាតដ្រជាក្រុម

ការពិនិត្រយតាមដាន

ការអនុវត្តជាប្រចាំ

ការរៀបចំផ្រនការសកម្មភាព
 និងផ្រនការថវិកា

ការចូលរួមពីអ្នកពាក់ព័ន្ធ

កិច្ចអន្តរាគមន៍

ការយកទឹកញុានំៅសាលារៀន ការលាងសម្អាត
ជួសជុល និងថ្រទាំ

ការគ្រប់គ្រងអនាម័យព្រលមករដូវ 

កុមរអាចអនុវត្តសកម្មភាព   
អនាម័យគំរូតមសាលារៀនដោយ 
ខ្លួនឯង    សាលារៀនកា្លាយជាកន្លេង 
ដេលមនផាសុកភាព



គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន....

 ធ្វើឱ្រយប្រសើរឡើងក្នុងការទទួល�ននូវបរិកា្ខារលាងសម្អាតដ្រ ទឹកសា្អាត និងសាប៊ូប្រើប្រស់ 
 ជួយជំរុញឱ្រយមនការអនុវត្តសុខភាពអនាម័យ ដូចជាការលាងសម្អាតដ្រនឹងសាប៊ូជាបុគ្គល     
         នៅព្រលសំខាន់ៗ
 គាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធីជាតិទម្លាក់ដង្កូវព្រូន
 ទប់សា្កាត់ការរីករាលដាលន្រជំងឺពុកធ្ម្រញថ្មី 

ការសិក្រសាទៅលើសាលារៀនគំរូចំនួន១០ ដ្រល�នសាកល្របងអនុវត្តគម្រងអនាម័យគំរូ 
តាមសាលារៀន  និងសាលារៀនចំនួន១០ផ្រស្រងទៀតដ្រលមិន�នអនុវត្តគម្រង ដោយធ្វើ 
សំណាកជ្រើសរីសសិស្រសថ្នាក់ទី១ ចំនួន៦២៤នាក់ដ្រលមនអាយុចាប់ពី៦ដល់៧ឆ្នាំដើម្របី 
ពិនិត្រយសុខភាព គឺស្មើនឹង៧៧% ន្រអត្រសិស្រសដ្រល�នពិនិត្រយកាលពី២ឆ្នាំមុន។ 

បញ្ហាប្រឈមចម្របងនាព្រលបច្ចុប្របន្ន គឺថតើគួរប្រើវិធីសាស្រ្ត និង 
បទពិសោធន៍ក្នុងការអនុវត្តកម្មវិធីសុខភាពសិក្រសាដ្រលមនស្រប់ 
ប្របណា ដើម្របីពង្រីកវិសាលភាពប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ ន្រះនៅ
ត្រជាបញ្ហាគន្លឹះក្នុងវិស័យសុខភាពសិក្រសានិងវិស័យទឹកសា្អាតនិង 
អនាម័យតាមសាលារៀន ជាពិស្រសនៅតាមបណា្តាប្រទ្រសដ្រល 
មនធនធានតិចតួចបើប្រៀបធៀបទៅនឹងបញ្ហាប្រឈមដ្រលមន
ស្រប់ក្នុងវិស័យន្រះ។ ជារឿយៗការអនុវត្តល្អ ត្រងត្រមន ប៉ុន្ត្រការ 
ជះឥទ្ធិពលនៅមនកម្រិតប្រសិនបើពួកគ្រមិនអាចឱ្រយមន និរន្តរភាព 
និងមិនអាចពង្រីកវិសាលភាពតាមរចនាសម្ព័ន្ធរបស់ រាជរដា្ឋាភិ�ល 
ដ្រលមនស្រប់។ ន្រះជាហ្រតុផលដ្រលការពង្រីក គម្រងគឺជា 
អាទិភាពនៅក្នុងរបៀបវារៈ របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 
គោលបំណងគឺដើម្របីពង្រឹងសមត្ថភាព ក្នុងការអនុវត្តនូវវិធីសាស្ត្រ
សាមញ្ញ អាចពង្រីក�ន និងមននិរន្តរភាពលើកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិង 
អនាម័យតាមសាលារៀន ដ្រលត្រូវ�នដាក់បញ្ចូលទៅ ក្នុងកម្មវិធី 
ដ្រលមនស្រប់របស់រាជរដា្ឋាភិ�ល។

ផលប៉ះពាល់នេ
គមេងអនាម័យ
គំរូតមសាលារៀន

ការនាំយកកម្មវិធីសុខភាពសិក្រសា
ដើម្របីពង្រីកគម្រង

គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន 3



របស់ពួកគ្រ។ ក្រពីក្រលម្អបរិយាកាសសិក្រសា ការដុស  
សម្អាតធ្ម្រញជាមួយថ្នាំដុសធ្ម្រញដ្រលមនសារធាតុ 
ភ្លុយអរ និងការលាងសម្អាតដ្រនឹងសាប៊ូជាក្រុមប្រចាំ
ថ្ង្រ និងការល្របថ្នាំទម្លាក់ដង្កួវព្រូន២ដងក្នុងមួយ ឆ្នាំ
ត្រូវ �នអនុវត្តនៅក្នុងសាលារៀន។ ការអនុវត្ត គឺមន 
លក្ខណៈសាមញ្ញ មនប្រសិទ្ធភាពក្នុងការចំណាយ 
ផ្អ្រកលើភស្តុតាងដ្រលមនស្រប់ និងអាចពង្រីក�ន
ទោះជាធនធានមនកម្រិតក៏ដោយ។

ប្រទ្រសកម្ពុជា�នចាប់ផ្តើមអនុវត្តគម្រងអនាម័យ 
គំរូតាមសាលារៀនតាំងពីឆ្នាំ២០១១មកម្ល្រះ។ ដោយ 
មនការគាំទ្របច្ច្រកទ្រស ដូចជាការកសាងឯកសារ 
និងការបំប៉ន សមត្ថភាពពីអង្គការ GIZ និងមជ្រឈមណ្ឌល
សម្រប់គំនិតផ្តួចផ្តើមការអប់រំ និងបច្ច្រកវិទ្រយាប្រចាំ 
តំបន់ (SEAMEO INNOTECH) ក្រសួងអប់រំ យុវជន និង
កីឡា�នអនុវត្តសាកល្របងកម្មវិធីន្រះ នៅសាលារៀន
សាធារណៈចំនួន១០ក្នុងភូមិសាស្ត្រខុសៗគា្នា រួមមន 
រាជធានីភ្នំព្រញ និងបណា្តាខ្រត្ត ដូចជា ខ្រត្តកំពត 
តាក្រវ កំពង់ធំ និងកំពង់ឆ្នាំង ដោយក្នុងក្រុង ខ្រត្ត 
នីមួយៗអនុវត្ត២សាលាបឋមសិក្រសា។ នៅឆ្នាំ ២០១៤ 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា �នសម្រចផ្តោតលើ 
យុទ្ធសាស្ត្រពង្រីកគម្រងក្នុងខ្រត្តកំពតមុនគ្រ និង 
បង្កើតការងារជាគំរូសម្រប់ខ្រត្តដទ្រទៀតក្នុង ប្រទ្រស 
ជាបន្តបនា្ទាប់។ មកដល់ខ្រតុលា ឆ្នាំ២០១៧ ខ្រត្តកំពត 
�នពង្រីកគម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀនចំនួន 
៧០ សាលាបឋម សិក្រសា (២៣ % ន្រសាលាបឋមសិក្រសា 
សរុបចំនួន៣០៦) ក្នុងរយៈព្រលតិចជាង២ឆ្នាំ។ 

គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀនប្រចាំតំបន់

ដោយទទួលសា្គាល់ថ ត្រវូត្រមនដំណោះស្រយចំពោះ
ជំងឺដ្រលបណា្តាលមកពីកង្វះអនាម័យ ដូចជាជំងឺឆ្លង 
ដង្កូវព្រូន ជំងឺរាគ និងជំងឺពុកធ្ម្រញក្នុងចំណោមសិស្រស
ដ្រលគ្រប់អាយុចូលរៀនក្នុងតំបន់អាសុីអាគ្ន្រយ៍ 
គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន ត្រូវ�នអនុវត្ត
នៅក្នុងប្រទ្រសហ្វីលីពីន តាមរយៈក្រសួងអប់រំ យុវជន 
និងកីទ្របា ដោយមនការគាំទ្រពីកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ 
អាល្លឺម៉ង់។ 

វិធីសាស្រ្តគម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន
ផ្តោតលើគោលការណ៍សំខាន់ៗ៤ ៖

សាមញ្ញ
អាចពង្រីក�ន
មននិរន្តរភាព
មនលក្ខណៈជាប្រព័ន្ធ

គោលបំណង គឺដើម្របីធ្វើឱ្រយសាលាបឋមសិក្រសា 
សាធារណៈមនបរិយាកាសសិក្រសាគាំទ្រ ដ្រលកុមរ 
អាចបង្កើត និងអនុវត្តទម្លាប់អនាម័យល្អ អាចរៀន 
សូត្រ និងលូតលាស់។ គម្រងន្រះលើកកម្ពស់ការប្រើ
វិធីសាស្រ្តជាជំហ៊ានៗ ដើម្របីជួយសាលារៀនធ្វើការ
ក្រលម្អទៅតាមធនធាន កាលៈទ្រសៈ និងសមត្ថភាព 

4 គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន



ដើម្របីធ្វើឱ្រយមនការយល់ដឹងកាន់ត្រសុីជម្រពី
វិធីសាស្រ្តពង្រីកគម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន
របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា  SEAMEO INNO-
TECH និងអង្គការ GIZ �នធ្វើការសិក្រសាលើកតា្តោ
ជោគជ័យដ្រលអាចពង្រីកគម្រងន្រះ។ ក្នុងកំឡុង 
ព្រលសិក្រសា កតា្តោដ្រលជួយឱ្រយខ្រត្តកំពតអាចពង្រីក 
គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន ត្រូវ�នកត់ 
សម្គាល់។ ៦ចំណុាច�នបញ្ជាក់ថជាកតា្តោជោគជ័យ 
ក្នុងការគ្រប់គ្រងការអនុវត្តកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិង 
អនាម័យតាមសាលារៀន នៅថ្នាក់ខ្រត្ត និងថ្នាក់ស្រុក 
ដើម្របីពង្រីកទៅសាលារៀនជាច្រើនទៀត និងធានា
គុណភាពន្រការអនុវត្ត។ 

ក្នុងឆ្នាំ២០១១ គម្រោងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន  បានជ្រោើសរើស 
សាលារៀនគំរូចំនួន១០ ក្នុងខ្រោត្តចំនួន៥នៅប្រោទ្រោសកម្ពុជាដើម្រោបីអនុវត្ត ។ 
សាលារៀនគំរូចំនួន២ស្ថិតក្នុងខ្រោត្តកំពត។ ក្នុងឆ្នាំ២០១៤ ក្រោសួងអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា បានជ្រោើសយកខ្រោត្តកំពត ដើម្រោបីពង្រោកីគម្រោងអនាម័យ 
គំរូតាមសាលារៀន។  ខ្រោត្តកំពតស្ថិតនៅភាគនិរតីន្រោប្រោទ្រោសកម្ពុជា 
ព្រោំប្រោទល់ជាប់ប្រោទ្រោសវៀតណាម ជាមួយឆ្ន្រោរសមុទ្រោដ៏វ្រោងជាប់នឹងឈូង
សមុទ្រោថ្រោ។ ខ្រោត្តន្រោះមានក្រោុងស្រោុកចំនួន៨ រាប់បញ្ចូលទាំងក្រោុងកំពត 
ដ្រោលមានប្រោជាជនប្រោហ្រោលចំនួន ៦៥០,០០០នាក់ នៅលើផ្ទ្រោក្រោឡា 
៤,៨៧៣គីឡូម៉្រោត្រោការ៉្រោ។ ខ្រោត្តកំពតបច្ចុប្រោបន្នមានសាលាបឋមសិក្រោសា 
សរុបចំនួន ៣០៦ ដ្រោលមានសិស្រោសសរុប ៨២,០០០នាក់ និងគ្រោូ 
២,៩០០នាក់។ ៩១% ន្រោចំនួនសិស្រោសទាំងអស់បានបញ្ចប់ការសិក្រោសានៅ
ថ្នាក់បឋមសិក្រោសាក្នុងខ្រោត្តកំពត ក្នុងឆ្នាំសិក្រោសា២០១៥-២០១៦។ 

ខ្រត្តកំពត

បេទេសកម្ពុជា

 ការដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាម 
 សាលារៀនទៅក្នុងដំណើរការដ្រលមនស្រប់របស់ 
 ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
  ការបង្កើតសូចនាករសម្រប់ភាពជោគជ័យ ដើម្របី
 ធ្វើការវាស់វ្រងការប្រឈមនិងគោលដៅ
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
  
 ការដឹកនាំ៖ ការប្ត្រជា្ញាចិត្តអាចជំរុញការពង្រីកគម្រង
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 ការកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រីការិយាល័យអប់រំ យុវជន  
 និងកីឡា ប្រធានកម្រង គណៈគ្រប់គ្រងសាលារៀន  
 គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាសាលារៀន និង 
 គណៈកម្មការទ្រទ្រង់សាលារៀន 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
  ការស្វ្រងរកការគាំទ្រដ៏រឹងមំពីគ្រប់អ្នកពាក់ព័ន្ធ ដើម្របី 

គំាទ្រលើកម្មវិធីទឹកសា្អាត និងអនាម័យតាមសាលារៀន
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
  ការយកចិត្តទុកដាក់របស់គណៈគ្រប់គ្រងសាលារៀន 

អាចទាក់ទាញការចូលរួមពីអ្នកពាក់ព័ន្ធផ្រស្រងៗ
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

១

៣

៤

៥

៦

២

សាលាបឋមសិក្រសាគំរូចំនួន២�ន

សាកល្របងអនុវត្តគម្រងអនាម័យ

គំរូតាមសាលារៀន

កត្តាជោគជ័យក្នុងការអនុវត្តកម្មវិធី
ទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតមសាលារៀន

ការសិក្រសាពីកតា្តោជោគជ័យន្រការពង្រីកកម្មវិធីទឹក
សា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀនក្នុងខ្រត្តកំពត
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មន្ទរីអប់រំ យុវជន និងកីឡាខ្រត្តកំពត អាចធ្វើឱ្រយកម្មវិធីទឹក 
សា្អាតនិងអនាម័យនៅតាមសាលារៀន មនភាពប្រសើរ 
ទ្របើងដោយជោគជ័យនៅតាមស្រកុជាច្រើនក្នងុរយៈព្រល
ខ្លដីោយដាក់បញ្ចលូប្រធានបទទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ 
ក្នងុដំណើរការនិងរចនាសម្ពន័្ធរបស់ខ្លនួ។ មន្ទរីអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា�នលើកទឹកចិត្តដល់មន្ត្រថី្នាក់ស្រកុ
ឱ្រយផ្តោតសំខាន់លើកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ
នៅព្រលត្រតួពិនិត្រយការងារបច្ច្រកទ្រសរបស់ពួកគ្រ។ 
ឧទាហរណ៍៖ បញ្ជពិីនិត្រយតាមដានរបស់សាលាកុមរ 
ម្រត្រ ីដ្រល�នប្រើសម្រប់ពិនិត្រយតាមដានសាលារៀន
�នផ្តោតលើកម្មវិធីទឹកសា្អាត និងអនាម័យនៅតាម 
សាលារៀនក្រមសមសភាពទី៣ ស្តពីីសុខភាព 
សុវត្តភិាព និងការការពារកុមរ។  មន្ត្រថី្នាក់ស្រកុ និង 
ក្រមុការងារបណ្តះុបណា្តាលនិងពិនិត្រយតាមដានថ្នាក់ 

លោកស្រី ជុំ ភិរុណ ប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាក្រុង
កំពត " នៅតាមសាលារៀននីមួយៗ មានរៀបចំគណៈកម្មការ 
សុខភាពសិក្រសា ដោយមាននាយកសាលាជាប្រធាន ដើម្របីធ្វើ
ការលើកកម្ពស់ផ្ន្រកអប់រំសុខភាព។ សាលារៀននីមួយៗ មាន 
កាលវិភាគលាងសមា្អាតដ្រ ដុសសមា្អាតធ្ម្រញ និងប្រងច្រកទៅ 
តាមថ្នាក់រៀនគ្រប់កម្រិតថ្នាក់។ ប្រធានកម្រង ទទួលបានការ 
ចាត់តាំងពីការិយាល័យអយកស្រុក ដើម្របីលើកកម្ពស់ការ
យល់ដឹងលើភារកិច្ចដ្រលដាក់ច្រញដោយការិយាល័យ 
អយកស្រុក។ ប្រធានកម្រងក៏ជួយសាលារៀនដ្រលមិនបាន
អនុវត្តគម្រងបានល្អ ឱ្រយបានប្រសើរទ្របើង។ គ្រប់ប្រធាន 
កម្រងប្រជុំប្រចាំខ្រ រៀងរាល់ថ្ង្រព្រហស្របតិ៍ នៅសបា្តាហ៍ទីបួន 
ដើម្របីជួយគាំទ្រដល់សាលារៀនដ្រលសមត្ថភាពនៅមាន 
កម្រិត។ បច្ចុប្របន្នន្រះ ការលាងសមា្អាតដ្រ និងដុសសមា្អាត 
ធ្ម្រញជាក្រុមប្រចាំថ្ង្រ ត្រូវបានលើកទឹកចិត្តឱ្រយពិភាក្រសាអំឡុង
ព្រលប្រជុំ។"

ស្រកុ ដ្រលមនតួនាទីក្នងុរចនាសម្ពន័្ធគំាទ្រការអនុវត្ត
គោលនយោ�យសាលាកុមរម្រត្រ ីប្រើបញ្ជ ីពិនិត្រយ 
តាមដានដើម្របីលើកកម្ពស់ការយល់ដឹងរបស់នាយក 
សាលាលើប្រធានបទទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ អំឡុង 
ព្រលពិនិត្រយតាមដាន។ ម្រយា៉ាងទៀត សាលារៀនដ្រល 
�នចាប់ផ្តើម អនុវត្តកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាម 
សាលារៀន អាចច្រករំល្រកបទពិសោធន៍តាមរយៈ 
ប្រធានកម្រង ដើម្របីដោះស្រយបញ្ហាប្រឈមដ្រលជួប
ប្រទះ ឬស្វ្រងរកការប្រកឹ្រសាសម្រប់ធ្វើឱ្រយប្រសើរឡើង 
នាព្រលអនាគត។  
 
ការដាក់បញ្ចលូកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ
ទៅក្នងុដំណើរការចរន្តដ្រលមនស្រប់ �នផ្តល់
នូវផលវិជ្ជមនជាច្រើនដូចជា៖
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 ប្រធានបទទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ�នកា្លាយជាផ្ន្រក 
មួយន្ររបៀបវារៈ នៅព្រលសាលារៀនចាប់ផ្តើម 
ពិភាក្រសាអំពីបញ្ហា របស់ពួកគ្រ។ 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 ការដាក់បញ្ចលូប្រធានបទទឹកសា្អាតនិងអនាម័យនៅ
ក្នងុរបៀបវារៈប្រជំុប្រចំាខ្រ អាចបន្តផ្រសារភា្ជាប់ប្រធានបទ 
ដូច្ន្រះ សំណួរដ្រលចោទម្តងទៀត (សម្ភារៈប្រើប្រស់ 
ឬការបន្តការ អនុវត្តជាប្រចំា) អាចត្រវូ�នដោះស្រយ
ដោយវិធីផ្រស្រងៗទាន់ព្រល ហើយអនុសាសន៍ពីថ្នាក់ដឹក 
នំា ឬក្រមុការងារអាចកំណត់ជាដំណោះស្រយ
ចុងក្រយ។ 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 ការដាក់បញ្ចលូក្នងុព្រលប្រជំុប្រចំាខ្រ ធ្វើឱ្រយមនការ 
ចំណាយថវិកាតិច។ 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 
គ្រប់ខ្រត្តទំាងអស់សុទ្ធត្រមនរចនាសម្ពន័្ធគណៈកម្មការ 
សុខភាពសិក្រសាពីថ្នាក់ខ្រត្តដល់ថ្នាក់ស្រុក និងតាម
សាលារៀន។ ក្នុងខ្រត្តកំពត រចនាសម្ព័ន្ធគណៈកម្មការ
សុខភាពសិក្រសាន្រះ �នជួយលើកកម្ពស់ការយល់ដឹងពី 
បញ្ហាទឹកសា្អាត  និងអនាម័យតាមរយៈការជូនដំណឹង 
ដល់ក្រុមការងារ អំពីអត្ថប្រយោជន៍ន្រកម្មវិធីទឹកសា្អាត 
និងអនាម័យ សកម្មភាព និងយុទ្ធសាស្រ្ត និងកៀរគរឱ្រយ
ដាក់បញ្ចូលប្រធានបទទឹកសា្អាតនិងអនាម័យទៅក្នុង 
វិស័យការងាររបស់ពួកគ្រដោយយកចិត្តទុកដាក់បន្ថ្រម 
និងច្រករំល្រកបទពិសោធន៍។

 ការដក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតមសាលារៀន

ទៅក្នុងដំណើរការចរន្តរបស់កេសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា១កតា្តោ
ជោគជ័យទី

6 គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន



 ដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន 
      ទៅក្នុងផ្រនការយុទ្ធសាស្ត្រវិស័យអប់រំ និងផ្រនការប្រតិបត្ដិប្រចាំឆ្នាំ
 ស្នើសុំកញ្ចប់ថវិកា សម្រប់កម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាម
     សាលារៀនក្នុងថវិកាជាតិ

ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីទ្របា

នាយកដា្ឋានសុខភាពសិក្រសា

ថ
្នាក

់ជា
ត

ិ
ថ

្នាក
់ខ

្រត
្ត

ថ
្នាក

់ស
្រុក

ថ
្នាក

់សា
លា

រ
ៀន

មន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីទ្របា

ការិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីទ្របា

ប្រធានកម្រង

នាយក
នាយករង
នាយិកា   

គណៈកម្មការ
សុខភាពសិក្រសា/

សមជិកពីការិយាល័យ
ចំណុាះផ្រស្រងៗ

ក្នុងមន្ទីរអយកខ្រត្ត

 ដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     ក្នុងផ្រនការប្រតិបត្តិនិងផ្រនការថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 
 ដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     ក្នុងកិច្ចប្រជុំគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាប្រចាំខ្រ
 ដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន ក្នុងកិច្ច
     ប្រជុំជាមួយប្រធានការិយាល័យ អប់រំ យុវជន និងកីឡាក្រុង/ស្រុក
 ដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     ក្នុងកិច្ចប្រជុំជាមួយអភិ�លខ្រត្ត និងអភិ�លស្រុក 
 លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងពីកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលា
     រៀនដល់គរុសិស្រសនៅតាមសាលាគរុកោសល្រយ និងវិក្រិតការខ្រត្ត
 ស្វ្រងរកការគាំទ្រពីអ្នកពាក់ព័ន្ធផ្រស្រងទៀតៗឧទាហរណ៍តាមរយៈ
     ការចូលរួមប្រជុំ គណៈកម្មការទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសហគមន៍ 
     សាលារៀនដ្រលរៀបចំដោយមន្ទីរអភិវឌ្រឍជនបទជារៀងរាល់ត្រីមស 

 យកចិត្តទុកដាក់លើកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     អំឡុងព្រលចុះពិនិត្រយតាមដាន និងត្រួតពិនិត្រយក្នុងសាលារៀន 
 បង្កើនការយល់ដឹង ស្តីពីកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     ជាមួយក្រុមការងារបណ្តុះបណា្តាលនិងពិនិត្រយតាមដានស្រុក (DTMT)
 បង្កើនការយល់ដឹង ស្តីពីកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     ក្នុងកិច្ចប្រជុំ និងរាយការណ៍ទៅអភិ�លស្រុកប្រចាំខ្រ
 ដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀនក្នុងកិច្ច
     ប្រជុំគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា  
 ដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន ក្នុងកិច្ច
     ប្រជុំជាមួយប្រធានកម្រងប្រចាំខ្រ និងនាយកសាលារៀន

អនុប្រធាន
ការិយាល័យ      

គណៈកម្មការ
សុខភាពសិក្រសា/

សមជិក

នាយក និង
ប្រធានកម្រង    

គណៈកម្មការ
សុខភាពសិក្រសា/

សមជិក
(គ្រូ សិស្រស សហគមន៍)

 លើកទ្របើងពីសារៈសំខាន់ន្រទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     ក្នុងកិច្ចប្រជុំប្រចាំខ្ររបស់គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាជាមួយ
     លោកគ្រូ អ្នកគ្រូ និងសហគមន៍ 
 ពិភាក្រសា និងច្រករំល្រកបទពិសោធន៍ពីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ
     តាមសាលារៀន ព្រលប្រជុំជាមួយប្រធានកម្រង 
 ស្វ្រងរកមតិគាំទ្រលើកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន
     តាមរយៈការពិភាក្រសាក្នុងកិច្ចប្រជុំប្រចាំខ្រជាមួយម្រឃុំ និងក្រុម
     ប្រឹក្រសាឃុំ

អនុសាសន៍ ស្តីពីការដក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតមសាលារៀន
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ការបង្កើតសូចនាករដើម្របីវាស់ស្ទង់ពីភាពជោគជ័យន្រ
ការពង្រកីគម្រង ដំណើរការនៅថ្នាក់ក្រមជាតិគឺថ្នាក់ 
ខ្រត្តមនជំហររឹងមំបំផុតក្នងុការប្ត្រជា្ញាជាមួយថ្នាក់ស្រកុ
ដើម្របីសម្រចនូវសមិទ្ធិផលពិតប្រកដក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 
ន្រគោលដៅជាតិ។ យុទ្ធសាស្ត្រដ៏ជោគជ័យមួយរបស់
មន្ទីរអប់រំយុវជន និងកីឡាខ្រត្តកំពត គឺលើកទឹកចិត្ត 
ការិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីឡាទាំងអស់ កំណត ់
ចំនួនសាលារៀនជាក់ស្ត្រងសម្រប់ពង្រីកកម្មវិធីទឹក 
សា្អាត និងអនាម័យតាមសាលារៀននៅក្នុងបរិបទរបស់
ពួកគ្រផ្ទាល់។ ស្រកុនីមួយៗមនស្ររីភាពក្នងុការជ្រើស
រសីសាលារៀនត្រមយួ ឬពង្រីកសាលារៀន រហូតដល់ 
១០ឬច្រើនជាងន្រះក្នុងមួយឆ្នាំ។ អ្វីដ្រលធ្វើឱ្រយខុសប្ល្រក 
គា្នាគឺនីតិវិធីន្រះ�នបង្កើតអារម្មណ៍ន្រការប្ត្រជា្ញាចិត្ត និង 
ការរក្រសាពាក្រយសន្រយា ដ្រលវានឹងកា្លាយជាមោទនភាព 
មួយប្រសិនបើពួកគ្រសម្រចលើសពីគោលដៅ ។

មន្ទីរអប់រំយុវជន និងកីឡាខ្រត្តទទួល�នជោគជ័យ 
ក្នុងការធ្វើឱ្រយការិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា និង
សាលារៀនគិតថលទ្ធផលន្រការប្រឹងប្រងរបស់ពួក
គ្រគឺជាផ្ន្រកមួយន្រការផ្លាស់ប្តូរច្រើន បើប្រៀបធៀប
គោលដៅរបស់ស្រុកនីមួយៗទៅនឹងយុទ្ធសាស្រ្តជាតិ
ន្រការគ្របដណ្តប់ទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ១០០% ក្នុង 
ប្រទ្រសកម្ពុជា ដូចដ្រល�នដាក់ច្រញក្នុងផ្រនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រជាតិទឹកសា្អាតនិងអនាម័យជនបទ 
២០១១-២០២៥។

ទស្រសនវិស័យរបស់អ្នកដឹកនាំ ការកំណត់ទិសដៅមន 
សារៈសំខាន់ណាស់ដើម្របីក្រលម្អសា្ថានភាពទឹកសា្អាត 
និងអនាម័យ នៅក្នុងខ្រត្តឬស្រុក ពីព្រះគោលដៅ
ទាំង ន្រះតំណាងឱ្រយសូចនាករជាក់លាក់។ ចំនួន 
សាលារៀនដ្រល�នកំណត់ មិនថតិចឬច្រើនតំណាង 
ឱ្រយគោលបំណងរបស់ស្រុក ឬខ្រត្ត។ប្រសិនបើថ្នាក់ស្រុក
មនផ្រនការពង្រីកកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យនៅក្នុង
សាលារៀនចំនួន៨ បន្ថ្រមទៀត មន្ត្រីការិយាល័យស្រុក
មនទឹកចិត្តបង្រៀននិងតាមដានជាប្រចាំជាមួយ
សាលារៀនទាំងន្រះដើម្របីបង្កើនការយល់ដឹងដល់
នាយកសាលានិងគ្រូពីសារៈសំខាន់ន្រកម្មវិធីទឹកសា្អាត
និងអនាម័យ។ ថ្នាក់ស្រុក អាចតាមដានវឌ្រឍនភាព�ន។ 
ប្រសិនបើ បនា្ទាប់ពីរយៈព្រលជាក់លាក់មួយពួកគ្រ
ដឹងថមនត្រសាលារៀនត្រ២ប៉ុណោ្ណោះដ្រលជោគជ័យ 
ពួកគ្រដឹងថ នឹងត្រូវខិតខំបន្ថ្រមឬស្វ្រងរកកតា្តោដ្រល
រារាំង។ នៅថ្នាក់ខ្រត្ត អ្នកគ្រប់គ្រងអាចពិនិត្រយតាមដាន 
បនា្ទាប់ពីព្រលវ្រលាជាក់លាក់មួយ (៦ទៅ១២ខ្រ) 
ហើយពិនិត្រយឡើងវិញថតើយា៉ាងហោចណាស់មន
សាលារៀនយា៉ាងតិចចំនួន៨បន្ថ្រមទៀត�នធ្វើឱ្រយ
ប្រសើរឡើងដ្ររឬទ្រ។ ការកំណត់ទិសដៅមន
សារៈសំខាន់ណាស់សម្រប់វាស់វ្រងភាពជោគជ័យ
ហើយទោះជាមិនអាចសម្រច�នគ្រប់ចំនួនគោលដៅ 
អ្នកដឹកនាំគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ត្រូវ�នលើកទឹកចិត្តឱ្រយច្រះ
វិភាគហ្រតុផល និងស្វ្រងរកមធ្រយា�យដើម្របីគាំទ្រ
ការផ្លាស់ប្តូរជាវិជ្ជមន។  

លោក កៅ រិទ្ធ អនុប្រធានមន្ទី អប់រំយុវជន 
និងកីឡាខ្រត្តកំពត 
"គោលដៅរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល គឺធ្វើឱ្រយមាន
ការគ្របដណ្តប់ទឹកស្អាតនិងអនាម័យ ១០០% 
ក្នុងឆ្នាំ២០២៥។ យើងត្រូវខិតខំប្រឹងប្រងធ្វើ 
ការឱ្រយបានសម្រចទៅតាមគោលដៅរបស់
រាជ រដ្ឋាភិបាលបានដក់ច្រញ។ ប៉ុន្ត្រដើម្របី
សម្រចបានវាជាការទទួលខុសត្រូវនៅក្នុង
តំបន់របស់យើងផ្ទាល់។ នៅខ្រត្តកំពតយើង
បានចាប់ផ្តើមដំណើរការក្រលម្អស្ថានភាព
ទឹកស្អាតនិងអនាម័យ ហើយយើងនឹងខិតខំ
អនុវត្តរួមគ្នាឱ្រយបានសម្រច១០០%នៅចុង
ឆ្នាំ២០២៥។ សលារៀនភាគច្រើនដ្រល
នាយក នាយិកា លោកគ្រូ អ្នកគ្រូ និងសិស្រសា
នុសិស្រសយល់ដឹងពីសរៈសំខាន់ន្រការងារន្រះ
ដើម្របីដើរឱ្រយដល់គោលដៅ។"

ការបង្កើតសូចនាករសមេប់ភាពជោគជ័យ ដើមេបីធ្វើការ 

វាស់វេងការបេឈម និងគោលដៅ២កតា្តោ
ជោគជ័យទី
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ការកំណត់គោលដៅ
និងការតមដន៖

សាលារៀន
១

សាលារៀន
២

សាលារៀន
៣

សាលារៀន
៦

សាលារៀន
៥

សាលារៀន
៧

សាលារៀន
៤

មន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡា

ការិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា

សាលារៀនប្រធានកម្រង

 កំណត់គោលដៅក្នុងស្រុកឱ្រយស្របទៅនឹង
     ស្រដ្ឋកិច្ចសង្គមជាក់ស្ត្រង ដើម្របីសម្រច
     គោលដៅជាតិ 
 លើកទឹកចិត្តដល់ការិយាល័យស្រុកកំណត់ចំនួន
     គោលដៅ។ គោលដៅទាំងន្រះអាចជាមហិច្ឆតា   
     ប៉ុន្ត្រពួកគ្រគួរត្រមនភាពប្រកដនិយម
 ពិនិត្រយតាមដានជាទៀងទាត់ ឩទាហរណ៍តាមរយៈ  
     ការរាយការណ៍នៅក្នុងកិច្ចប្រជុំប្រចាំខ្រឬនៅក្នុង 
     កិច្ចប្រជុំបូកសរុប ដើម្របីវាយតម្ល្រថតើបនា្ទាប់ពី
     រយៈ ព្រលជាក់លាក់ណាមួយ (៦ខ្រឬ ១ឆ្នាំ)        
    ការិយាល័យ អប់រំ យុវជន និងកីឡាស្រុក�នឈាន
    ដល់គោលដៅរបស់ពួកគ្រដ្ររឬទ្រ។

 កំណត់ចំណាំសាលារៀនគោលដៅដ្រលមន
     សកា្តោនុពល ដ្រលអាចពង្រីកគម្រង�នក្នុង
     រយៈព្រលខ្លី។ មន្ត្រីការិយាល័យគួរលើកទឹកចិត្ត
     នាយកសាលាដាក់ផ្រនការក្រលម្អកម្មវិធីទឹកសា្អាត  
     និងអនាម័យ! 
 ពិភាក្រសាជាមួយប្រធានកម្រង៖ តើមនសាលារៀន
      ប៉ុនា្មានក្នុងកម្រងរបស់ពួកគ្រ ដ្រលពួកគ្រគិតថអាច 
      នឹងអនុវត្តកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យមនភាព 
      ប្រសើរឡើងក្នុងរយៈព្រល៦ខ្រទៀត? 
 គួរលើកទឹកចិត្តដល់ប្រធានកម្រងឱ្រយកំណត់ចំនួន
      សាលារៀនគោលដៅ ដើម្របីក្រលម្អកម្មវិធីទឹកសា្អាត 
      និងអនាម័យ និងតាមដានក្នុងកិច្ចប្រជុំប្រចាំខ្រ  
      ឧទាហរណ៍តាមរយៈការប្រកួតប្រជ្រង៖ តើកម្រង  
      ណាមួយដ្រល�នជោគជ័យ១០០% ក្នុងការអនុវត្ត  
      លាងសម្អាតដ្រជាក្រុម�នមុនគ្រ?
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រចនាសម្ពន័្ធដឹកនំាប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព គឺមន
សារៈសំខាន់ណាស់ព្រះអ្នកដឹកនាំគ្រប់កម្រិតត្រូវមន
ការសហការយា៉ាងជិតស្និទ្ធិ។ ក្នុងខ្រត្តកំពតមន្ទីរអប់រំ 
យុវជន និងកីឡាគឺជាអ្នកដឹកនាំសំខាន់ក្នុងដំណើរការ
ពង្រីកគម្រង។ ដោយមនការប្ត្រជា្ញាចិត្តរបស់
អនុប្រធានមន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡា សមត្ថភាព
របស់មន្ត្រីការិយាល័យនិងនាយកសាលារៀន ត្រូវ�ន
ពង្រឹងដើម្របីគ្រប់គ្រងនិងអនុវត្តកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិង
អនាម័យតាមសាលារៀន។ អនុប្រធានមន្ទីរមន
មោទនៈភាពចំពោះកម្មវិធីន្រះដោយសារមនការ
ទទួលសា្គាល់៣យា៉ាង៖
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
១. ការផ្រសារភា្ជាប់រវាង គោលនយោ�យនិងកម្មវិធី
      ដ្រលមនស្រប់របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីទ្របា
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
២. ការចាត់ទុកជាអាទិភាពរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង
      អប់រំ យុវជន និងកីទ្របា ដូចជារដ្ឋមន្រ្តីនិងរដ្ឋល្រខា 
      ធិការដ្រល�នគាំទ្រការលាងសម្អាតដ្រក្នុង
      ព្រឹត្ដិការណ៍សាធារណៈ
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
៣. លទ្ធផលស្ទង់មតិ ស្តីពីសា្ថានភាពសុខភាពកុមរ និង
       លក្ខខណ្ឌទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន។
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
អនុប្រធានមន្ទីរអយក ក្នុងនាមជាប្រធានគណៈកម្មការ
សុខភាពសិក្រសា អាចជ្រើសរីសអ្នកដ្រលមនសិទ្ធិ 
សម្រចចិត្តនៅថ្នាក់ស្រុកនីមួយៗ គឺជាប្រធាន
គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាថ្នាក់ស្រុក។ 

តាមមធ្រយា�យន្រះ ការទទួលខុសត្រូវជារបស់អ្នកធ្វើ
ស្រចក្តីសម្រចចិត្ត នៅរចនាសម្ព័ន្ធគ្រប់គ្រងថ្នាក់ខ្ពស់ 
និងរចនាសម្ព័ន្ធគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាដ្រល
មនស្រប់ អាចគាំទ្រការប្ត្រជា្ញាចិត្តរបស់ពួកគ្រក្នុងការ
ក្រប្រសា្ថានភាពទឹកសា្អាតនិងអនាម័យឱ្រយកាន់ត្រ
ប្រសើរឡើង។

ដោយមនការគាំទ្រពីរដ្ឋមន្ត្រី អយក រដ្ឋល្រខាធិការ 
អគ្គនាយកអប់រំ ថ្នាក់ដឹកនាំគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ និង 
នាយកដា្ឋានសុខភាពសិក្រសា �នផ្តល់នូវបរិយាកាស 
ងាយស្រួលតាមរយៈគោលនយោ�យស្តីពីទឹកសា្អាត 
និងអនាម័យតាមសាលារៀន។ មន្ទីរអប់រំ យុវជន និង
កីឡាខ្រត្តអាចប្រើគោលនយោ�យគាំទ្រន្រះដើម្របី
ពង្រឹងភាពជាអ្នកដឹកនាំក្នុងការអនុវត្ត និងធ្វើឱ្រយមន
ដំណើរការតាមវិធីសាស្ត្ររបស់ពួកគ្រ។ អ្នកធ្វើការ
សម្រចចិត្តនៅថ្នាក់មន្ទីរ អាចច្រញស្រចក្តីណ្រនាំ
ស្របតាមគោលការណ៍ណ្រនាំអនុវត្តលក្ខខណ្ឌ 
អប្របបរម ស្តីពីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន 
និងណ្រនាំដល់មន្រ្តីថ្នាក់ស្រុក ឬប្រធានកម្រងដើម្របី 
បញ្ចូលប្រធានបទទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលា 
រៀនជាទៀងទាត់នៅក្នុងកិច្ចប្រជុំ ក៏ដូចជាលើកទឹកចិត្ត  
ឱ្រយពួកគ្រកំណត់គោលដៅច្របាស់លាស់។ ភាពជាអ្នក 
ដឹកនាំដ៏រឹងមំនៅក្នុងវិស័យអប់រំ ក៏ជាវិធីមួយដ៏មន 
ប្រសិទ្ធភាពក្នុងការតស៊ូមតិជាមួយអ្នកធ្វើការសម្រច
ចិត្តនៅថ្នាក់ខ្រត្ត ឬថ្នាក់ស្រុកដទ្រទៀតដូចជា ភិ�ល 
ឬក្រុមប្រឹក្រសាស្រុកដើម្របីជួយផ្តល់មូលនិធិ។ មន្ត្រី
បច្ច្រកទ្រស ជាពិស្រសនាយកសាលា និងលោកគ្រូ
អ្នកគ្រូនឹងត្រូវ�នទទួលការលើកទឹកចិត្តបន្ថ្រមទៀត
ប្រសិនបើពួកគ្រសង្ក្រតឃើញថ អ្នកគ្រប់គ្រងរបស ់
ពួកគ្រមនការប្ត្រជា្ញាចិត្តពិតប្រកដនិងយកចិត្ត
ទុកដាក់អំពីអនាម័យ និងសុខភាព។

ការដឹកនាំ៖ ការប្តេជា្ញាចិត្តអាចជំរុញការពងេីកគមេង៣កតា្តោ
ជោគជ័យទី

លោក កៅ រិទ្ធ អនុប្រធានមន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡាខ្រត្តកំពត
"យើងខ្ញុំ ជាអ្នកទទួលខុសត្រូវចំពោះកម្មវិធីទឹកស្អាតនិងអនាម័យតាមសលារៀន។ 
ប្រសិនបើយើងមិនមានរចនាសម្ពន័្ធការងារច្របាស់លាស់នោះទ្រ ការងារប្រកដជា 
មិនអាចរីកចម្រើនទៅមុខទៀតបានទ្របើយ។ ខ្ញុំបានជ្រើសតាំងប្រធានការិយាល័យ
បឋមសិក្រសាមួយនាក់ និងប្រធានការិយាល័យមធ្រយមសិក្រសាមួយនាក់ ជាតំណាង 
របស់ខ្ញុំដើម្របីជួយគ្នាក្នុងការដឹកនាំ បនា្ទាប់មកខ្ញុំបានបង្កើតយន្តការរបៀបន្រះនៅ 
ថ្នាក់ស្រុក។ ខ្ញុំបានជ្រើសរីសប្រធាន ឬអនុប្រធានការិយាល័យមួយនាក់គ្រប់ស្រុក 
ជាអ្នកទទួលបន្ទុកដឹកនាំការងារសុខភាពសិក្រសានៅថ្នាក់ស្រុក ក្រុង និងជាអ្នកបន្ត 
ដឹកនាំគ្រប់គ្រងការងារសុខភាពសិក្រសាទៅថ្នាក់កម្រង និងសលារៀនជាបន្តទៀត។ 
យើងមានការគំទ្រពីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ដ្រលផ្តល់នូវបរិយាកាស
ងាយស្រួលតាមរយៈគោលនយោបាយ ស្តីពីស្ថានភាពទឹកស្អាតនិងអនាម័យតាម
សលារៀន។ មន្ទរីអប់រំ យុវជន និងកីឡាខ្រត្តអាចប្រើគោលនយោបាយគំទ្រន្រះ
ដើម្របីពង្រឹងភាពជាអ្នកដឹកនាំក្នុងការអនុវត្ត និងធ្វើឱ្រយមានដំណើរការតាមវិធីសស្ត្រ
របស់ពួកគ្រប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនិងនិរន្តរភាព។"
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ទទួលព័ត៌មន
ស្តពីីកម្មវិធីទឹកសា្អាត

និងអនាម័យ

រចនាសម្ព័ន្ធគណៈកម្មការសុខភាពសិកេសា

ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីទ្របា

នាយកដា្ឋានសុខភាពសិក្រសា

គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាថ្នាក់ខ្រត្ត

គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាថ្នាក់ស្រុក

គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាថ្នាក់សាលារៀន

ប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

ប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

ប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

អនុប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

អនុប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

អនុប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

ប្រធានការិយាល័យបឋមសិក្រសា

...

រាយការណ៍ទៅ

ចាត់តំាងប្រធាន
គណៈកម្មការ

សុខភាពសិក្រសា

អនុប្រធានគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

ប្រធានការិយាល័យ
មធ្រយមសិក្រសា

ប្រធានការិយាល័យ
បឋមសិក្រសា

សមជិកគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

សមជិកគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

សមជិកគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា

អនុប្រធានការិយាល័យ

អនុប្រធានការិយាល័យ

នាយករង
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មន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡាខ្រត្តជឿថ ការកសាង 
សមត្ថភាពដល់មន្ត្រីការិយាល័យអប់រំ យុវជន និង 
កីឡា ប្រធានកម្រង និងសាលារៀន មនសារៈសំខាន់
ណាស់សម្រប់ដំណើរការពង្រីកគម្រង។ មនន័យ 
ថ ពួកគ្រចាំ�ច់អភិវឌ្រឍការយល់ដឹងពីអត្ថប្រយោជន៍
ន្រការក្រលម្អសា្ថានភាពទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាម 
សាលារៀន ហើយត្រូវធ្វើប្របណាដើម្របីឱ្រយសាលារៀន 
អាចឈានដល់គោលដៅ។ សំខាន់បំផុតពួកគ្រក៏
ត្រវូការគំរូជាក់ស្ត្រងពីរបៀបន្រការណ្រនំាសាលារៀន 
ដើម្របីចាប់ផ្តើមសាកល្របងអនុវត្តឱ្រយ�នប្រសើរឡើង។ 
ចំនុចសំខាន់ដ្រលត្រូវសិក្រសាពីការអនុវត្តគម្រង 
អនាម័យគំរូអនាម័យតាមសាលារៀន គឺការកសាង 
សមត្ថភាពដ្រលមនប្រសិទ្ធភាពត្រូវការយុទ្ធសាស្ត្រ
ច្រើន។ ទាំងន្រះរួមបញ្ចូលទាំងវគ្គបណ្តុះបណា្តាល និង
បទពិសោធន៍តាមរយៈការផ្លាស់ប្តូរបទពិសោធន៍ ការ 
ទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសាដោយផ្ទាល់នៅសាលារៀន 
និងសម្ភារៈអប់រំផ្រសព្វផ្រសាយ ដូចជាសៀវភៅណ្រនាំ 
សម្រប់សាលារៀននិងសហគមន៍ និងវីដ្រអូ។

ការប្រើប្រស់រចនាសម្ពន័្ធដ្រលមនស្រប់ផ្តល់ភាព
ងាយស្រលួក្នុងការកសាងចំណ្រះដឹង និងបទពិសោធន៍ 
របស់បុគ្គលិកអប់រំដ្រលចូលរួម ក្រលម្អសា្ថានភាព
ទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ។ គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសា
ថ្នាក់ខ្រត្ត�នប្រើការប្រជុំរបស់ពួកគ្រ ដើម្របីស្វ្រងយល់ 
បន្ថ្រមអំពីសកម្មភាពអនាម័យប្រចាំថ្ង្រ ហើយពួកគ្រ 
�នរៀនពីសៀវភៅណ្រនាំសម្រប់សាលារៀន និង 
សហគមន៍ ដើម្របីផ្តល់វគ្គបណ្តុះបណា្តាលដល់មន្ត្រី 
ថ្នាក់ស្រុកអំពីខ្លឹមសាររបស់គម្រង។ ក្នុងសិកា្ខាសាលា 
ធ្វើផ្រនការ ការិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីឡាស្រុក�ន 
កំណត់គោលដៅពង្រីកច្របាស់លាស់សម្រប់រយៈព្រល 
៦និង១២ខ្រ។ នៅថ្នាក់ស្រុក កិច្ចប្រជុំប្រចាំខ្រ និងប្រជុំ 
គណៈ កម្មការសុខភាពសិក្រសា �នច្រករំល្រកឯកសារ 
បទបងា្ហាញខ្លី និងពិភាក្រសាពីយុទ្ធសាស្ត្រនិងផ្រនការ។ 
ជាការពិតណាស់ សាលារៀនដ្រលជាប្រធានកម្រង 
ជាមជ្រឈមណ្ឌលច្រករំល្រកចំណ្រះដឹង និងបទពិសោធន៍ 
សម្រប់ការអភិវឌ្រឍថ្មីៗន្រកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ។ 
នាយកដា្ឋានសុខភាពសិក្រសាថ្នាក់ជាតិ ផ្តល់នូវការបណ្តុះ 
បណា្តាល ស្តីពីប្រធានបទជាក់លាក់ និងផ្តល់ការណ្រនាំ 
អំពីរបៀបបង្កើតយុទ្ធសាស្ត្រក្រលម្អ។

 ការកសាងសមត្ថភាពមន្តេីការិយាល័យអប់រំ យុវជន

និងកីឡា បេធានកមេង និងសាលារៀន៤កតា្តោ
ជោគជ័យទី

លោក ព្រីង សារុំ អនុប្រធានការិយាល័យយុវជន និងជា 
សមាជិកគណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាខ្រត្តកំពត
"សមា្ភារៈអប់រំផ្រសព្វផ្រសាយជាភាសាខ្ម្រររបស់គម្រងអនាម័យ 
គំរូតាមសាលារៀន គឺមានអត្ថប្រយោជន៍ណាស់សម្រប់
វគ្គបណ្តុះបណា្តាលដល់មន្ត្រីថ្នាក់ស្រុក និងសាលារៀន។ 
ការប្រើប្រស់ភាសាមិនម្រនជាបញ្ហាចោទទ្របើយ ព្រះវា
ត្រូវបានរៀបចំឱ្រយងាយយល់ ជាពិស្រសវីដ្រអូដ្រលបងា្ហាញពី
វិធីសាស្រ្តក្រលម្អសា្ថានភាពទឹកសា្អាតអនាម័យជាជំហានៗ។ 
ការកសាងសមត្ថភាពរបស់មន្ត្រីថ្នាក់ស្រុក និងនាយកសាលា
អាចធ្វើទៅបានតាមរយៈការគាំទ្រយា៉ាងព្រញទំហឹងពី
នាយកដ្ឋានសុខភាពសិក្រសា និងការបង្កើតរចនាសម្ព័ន្ធច្របាស់
លាស់នៅគ្រប់កម្រិតទាំងអស់ ដ្រលធ្វើឱ្រយគ្រប់គា្នាងាយស្រួល
យល់ពីតួនាទីរបស់ពួកគ្រ។"
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អនុសាសន៍
ស្វេងរកវិធីសាស្តេថី្មៗ

ដើមេបីកសាងសមត្ថភាព 
ទស្រសនៈកិច្ច

សិក្រសា

ស្នើជំនួយពី
អង្គការក្រ
រដា្ឋាភិ�ល

មន្ត្រីការិយាល័យ មន្ត្រីការិយាល័យ
ប្រធានកម្រង
នាយកសាលា
និងអ្នកពាក់ព័ន្ធ

មន្ត្រីការិយាល័យ
ប្រធានកម្រង
នាយកសាលា

អង្គការក្រ
រដា្ឋាភិ�ល

 ធ្វើឱ្រយមនការសិក្រសារៀនសូត្រពីគំរូជាក់ស្ត្រង  
     ដោយរៀបចំទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសា
 លើកទឹកចិត្តមន្ត្រីថ្នាក់ស្រុក ប្រធានកម្រង និង
     នាយកសាលា ច្រករំល្រកបទពិសោធន៍ ភាព   
     ជោគជ័យ និងបញ្ហាប្រឈម
 ផ្តោតលើប្រធានបទជាក់លាក់ ដូចជាគុណភាព
     ន្រការអនុវត្តសកម្មភាពប្រចាំថ្ង្រ ឬការកៀរគរ  
     ថវិកាសម្រប់សាងសង់កន្ល្រងលាងសម្អាតដ្រ
     ជាក្រុម 
 អ្នកចូលរួមក្នុងទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសាទទួល�ន
     ការបំផុសគំនិតនិងគំនិតថ្មីៗ
 លើកទឹកចិត្តមន្ត្រីថ្នាក់ស្រុករៀបចំ និងដឹកនាំ
     ទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសារវាងសាលាកម្រងរបស់ពួកគ្រ
 ច្រករំល្រកភាពជោគជ័យ និងការយល់ដឹង
     តាមរយៈប្រព័ន្ធផ្រសព្វផ្រសាយសង្គមដូចជាហ្វ្រសប៊ុក
 ការបញ្ចូលក្នុងផ្រនការប្រតិបត្តិការប្រចាំឆ្នាំ
      របស់ខ្រត្តដើម្របីប្រងច្រកថវិកាសម្រប់ទស្រសនៈ
     កិច្ចសិក្រសា
 ប្រើកម្រងសំណួរពិនិត្រយតាមដាននិងវាយតម្ល្រ 
     (គោលការណ៍ណ្រនាំអនុវត្តលក្ខខណ្ឌអប្របបរម  
     ស្តីពីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន ដើម្របី  
      វាស់វ្រងសា្ថានភាពទឹកសា្អាតនិងអនាម័យនៅក្នុង 
     សាលារៀន

 សម្របសម្រួលជាមួយអង្គការក្ររដា្ឋាភិ�ល
      ដ្រលគាំទ្រដល់សាលារៀននៅក្នុងខ្រត្ត ឬស្រុក
 ស្នើឱ្រយពួកគ្របណ្តុះបណា្តាលបុគ្គលិកស្រុកអំពី
      ប្រធានបទជាក់លាក់ពាក់ព័ន្ធទៅនឹងទឹកសា្អាត 
      និងអនាម័យ
 លើកទឹកចិត្តអង្គការមិនម្រនរដា្ឋាភិ�លឱ្រយសហការ
     ជាមួយបុគ្គលិកអប់រំ ដ្រលជាអ្នកសម្របសម្រួល  
     និងបងា្ហាត់បង្រៀនដល់សាលាដើម្របីពង្រឹងជំនាញ 
     សម្របសម្រួល និងតួនាទីរបស់ខ្លួន
 ពិភាក្រសាពីតម្រូវការកសាងសមត្ថភាពជាមួយ
     អង្គការក្ររដា្ឋាភិ�លនិងលើកទឹកចិត្តពួកគ្រឱ្រយ        
     ជ ួយវិនិយោគលើវគ្គបណ្តុះបណា្តាលដ្រលចាំ�ច់
 លើកទឹកចិត្តមន្ត្រីដ្រល�នបណ្តុះបណា្តាលឱ្រយ
     អនុវត្តចំណ្រះដឹងថ្មីរបស់ពួកគ្រ ឧទាហរណ៍ដោយ   
     ការផ្លាស់ប្តូរតួនាទី និងចាត់តាំងជាគ្រូបង្គាល 
     សម្រប់កម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យដល់   
     នាយកសាលា
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មន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡាខ្រត្ត �នប្រឹងប្រងស្វ្រងរក
ការគាំទ្រមតិ ពីអាជា្ញាធរមូលដា្ឋានគ្រប់កម្រិតដើម្របីឱ្រយ
សាលារៀនអនុវត្តកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាម
សាលារៀន�នល្អប្រសើរ។ អនុប្រធានមន្ទីរអប់រំផ្តោត
សំខាន់ពីសារៈសំខាន់ន្រកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ
តាមសាលារៀន នៅព្រលមនការប្រជំុជាមួយអភិ�ល 
ខ្រត្ត។ អភិ�លស្រុក និងសមជិកក្រុមប្រឹក្រសាស្រុក 
និងក្រុមប្រឹក្រសាឃុំ �នអញ្ជើញទៅទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសា
សាលារៀនដ្រលអនុវត្ត�នល្អ ដើម្របីសិក្រសាពីការ
អនុវត្តទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ។ មន្រ្តីអប់រំ�នរំលឹក
ពួកគាត់ថ ការផ្តល់មូលនិធិតាមរយៈក្រុមប្រឹក្រសា 
ឧទាហរណ៍ តាមរយៈការគាំទ្រពីគណៈកម្មការទទួល
បន្ទុកនារី និងកុមរ អាចជួយដល់សាលារៀន
ដ្រលមិនមនថវិកាគ្រប់គ្រន់ដើម្របីក្រលម្អបរិកា្ខារ
អនាម័យឬចំណាយសម្រប់ការផ្គត់ផ្គង់ដូចជាសាប៊ូ 

ថ្នាំដុសធ្ម្រញ ឬសម្ភារៈសម្អាត។ ការិយាល័យអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា �នស្វ្រងរកមតិគាំទ្រយា៉ាងខា្លាំង
នៅសាលារៀន ដើម្របីសាងសង់បរិកា្ខារលាងសម្អាតដ្រ
ជាក្រុម។ ការគាំទ្រនិងការផ្តល់ដំបូនា្មានដល់សាលា
រៀនត្រូវ�នផ្តល់ឱ្រយក្នុងអំឡុងព្រលកិច្ចប្រជុំថ្នាក់ស្រុក 
ប្រជុំប្រធានកម្រងជាមួយនាយកសាលា  និងការចុះ 
ពិនិត្រយតាមដាន។ សាលារៀនជាច្រើន�នប្រើប្រស ់
មូលនិធិរបស់រដា្ឋាភិ�ល(PB) និងឬជំនួយក្រលម្អ 
សាលារៀន (SIG) ដើម្របីសង់កន្ល្រងលាងសម្អាតដ្រ
ជាក្រុម។ សាលារៀនផ្រស្រងទៀត�នស្វ្រងរកមតិគាំទ្រ
ដោយខ្លួនឯងសម្រប់កម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ ពី
អ្នកពាក់ព័ន្ធក្នុងសហគមន៍ដូចជាអាណាព្រយា�ល 
សិស្រស អ្នកមនជីវភាពធូរធារ ឬវត្តអារាម និងអង្គការ 
ក្ររដា្ឋាភិ�លដ្រលសកម្មនៅក្នុងសហគមន៍របស់ 
ពួកគ្រផងដ្ររ។

ការស្វេងរកការគាំទេមតិដ៏រឹងមំពីគេប់អ្នកពាក់ព័ន្ធ ដើមេបី

គាំទេលើកម្មវិធីទឹកសា្អាត និងអនាម័យតមសាលារៀន៥កតា្តោ
ជោគជ័យទី

លោក កៅ រិទ្ធ អនុប្រធានមន្ទីរ អប់រំ យុវជន និងកីឡា 
ខ្រត្តកំពត
"ភារកិច្ចរបស់យើងជាមន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡាខ្រត្ត គឺ
ធានាថាលិខិតណ្រនាំពីអភិបាលខ្រត្តបានទៅដល់ក្រុម
ប្រឹក្រសាក្រុង ស្រុក ឃុំ សង្កាត់ ដូច្ន្រះពួកគ្រអាចធ្វើការដ្រល
ជាការងរអាទិភាពដូចគ្នា។ ឃុំមានសារៈសំខាន់ណាស់ 
ព្រះពួកគ្រធ្វើការដោយផ្ទាល់ជាមួយសាលារៀន។ ការ
ទទួលខុសត្រូវជាច្រើនត្រូវបានគ្រធ្វើវិមជ្រឈការទៅឱ្រយក្រុម 
ប្រឹក្រសាឃុំ សង្កាត់។ ដូច្ន្រះ ក្រុមប្រឹក្រសាឃុំសង្កាត់គឺជាគន្លឹះ
ក្នុងការអនុវត្តគម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន។ 
ឧទាហរណ៍  អភិបាលរងខ្រត្តកំពតបានមានប្រសាសន៍
ថាក្រុមប្រឹក្រសាឃុំ សង្កាត់ គួររួមចំណ្រកផ្ន្រកហិរញ្ញវត្ថុក្នុង
ការអភិវឌ្រឍន៍គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន។ រឿង
នោះបានកើតឡើងនៅព្រលឯកឧត្តមអភិបាលរងខ្រត្ត 
បានទៅទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសាសាលារៀនមួយនៅក្រុងកំពត 
ដ្រលគត់បានឃើញការអនុវត្តល្អៗ ហើយក្រុមប្រឹក្រសាឃុំ 
សង្កាត់បានបញ្ជូនសមាជិកឱ្រយចូលរួមនៅក្នុងព្រឹត្តិការណ៍
នោះដ្ររ។ នៅប្រទ្រសយើងប្រសាសន៍ និងតួនាទី របស់ 
អភិបាលមានឥទ្ធិពលខា្លាំង។ "
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វិធី៣យា៉ាងសំខាន់ៗសមេប់ 
បុគ្គលិកអប់រំថ្នាក់ខេត្ត ឬសេុកក្នុងការ 
ស្វេងរកមតិគាំទេលើកម្មវិធីទឹកសា្អាត 

និងអនាម័យតមសាលារៀន

១. ស្វ្រងរកការគាំទ្រមតិ ដោយផ្ដោតសំខាន់លើអ្នក
នយោ�យ និងអ្នកមនតួនាទី ដូចជាអភិ�លខ្រត្ត
សមជិកក្រុមប្រឹក្រសា គណៈកម្មការ ឬក្រសួងដទ្រទៀត។ 
គោលបំណង គឺលើកកម្ពស់ការយល់ដឹងនិងភាពល្រចធ្លា
ន្រប្រធានបទន្រះ  ព្រមទាំងដើម្របីបើកទា្វារទទួល�ននូវ
ធនធានបន្ថ្រមពី រដា្ឋាភិ�ល ក្រពីក្រសួងអប់រំ យុវជននិង
កីឡា។ មន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡា�នទាមទារការគាំទ្រ
មតិជាមួយអភិ�លខ្រត្ត  ដោយដាក់បញ្ចូលកម្មវិធីទឹក
សា្អាតនិងអនាម័យក្នុងរ�យការណ៍ប្រចាំខ្រដ្រលនឹងធ្វើការ
ពិភាក្រសានៅក្នុងកិច្ចប្រជុំជាទៀងទាត់។

៣. ស្វ្រងរកការគាំទ្រមតិក្នុងសហគមន៍ ដើម្របីលើកកម្ពស់
ការយល់ដឹងពីមូលហ្រតុន្រការក្រលម្អសា្ថានភាពទឹកសា្អាត 
និងអនាម័យមនសារៈសំខាន់ និងដើម្របីបង្កើនឆន្ទៈរបស់ 
ឪពុកម្តោយឱ្រយជួយគាំទ្រ។ ប្រសិនបើសមជិកសហគមន៍ 
ដទ្រទៀត ដូចជាព្រះសង្រឃនៅតាមវត្តអារាម ឬអ្នកមនជីវភាព 
ធូរធារ អាជីវករក្នុងមូលដា្ឋាន�នយល់ដឹងពីអត្ថប្រយោជន៍ 
និងយុទ្ធសាស្រ្តដើម្របីសម្រចឱ្រយ�ននូវកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិង 
អនាម័យកាន់ត្រប្រសើរ ពួកគ្រប្រហ្រលនឹងជួយជាថវិកា 
និងសម្ភារៈ។  

២. ស្វ្រងរកការគាំទ្រមតិ ដោយផ្តោតលើសាលារៀន
គោលដៅ  និងជាពិស្រសប្រធានកម្រងបង្កើតប្រធានបទជា
អាទិភាពសម្រប់នាយកសាលា ដើម្របីឱ្រយពួកគ្រ�នដឹងលឺ 
ថជា វិធីសាមញ្ញប្រើថវិកាតិច និងមនប្រសិទ្ធភាពដើម្របី 
លើកកម្ពស់សា្ថានភាពទឹកសា្អាតនិងអនាម័យក្នុងសាលារៀន
របស់ពួកគ្រ។
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ការគ្រប់គ្រងមូលនិធិ ការអនុវត្តកម្មវិធីថ្នាក់ជាតិ ការ 
បង្កើតភាពជាដ្រគូ និងទំនាក់ទំនងជាមួយសហគមន៍
ដ្រលមនចំណាប់អារម្មណ៍ចង់ឱ្រយសាលារៀន មន
ដំណើរការល្អ គឺជាធាតុផ្រសំសំខាន់ន្រការគ្រប់គ្រង
តាមសាលារៀន។ ការអនុវត្តគម្រងអនាម័យគំរូ
តាមសាលារៀន ជួយអភិវឌ្រឍជំនាញទាំងន្រះដោយ
ផ្តោតលើប្រធានបទជាក់លាក់ និងមិនមនភាពចម្រូង 
ចម្រស់។ មធ្រយា�យដ៏ល្អមួយដើម្របីទទួលការគាំទ្រ 
គឺជួយគណៈកម្មការទ្រទ្រង់សាលារៀនឱ្រយដឹងពីសារៈ
សំខាន់ន្រការលាងសម្អាតដ្រជាក្រុមប្រចាំថ្ង្រតាមរយៈ
ទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសា មើលវីដ្រអូ និងឧទាហរណ៍ជាក់ 
ស្ត្រង។ ជំហនទាំងន្រះអាចរៀបចំដោយមន្ត្រីថ្នាក ់
ស្រុក ដោយមនកិច្ចសហការយា៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយ 
ប្រធានកម្រង។ មន្ទីរអប់រំ យុវជន និង កីឡាខ្រត្ត អាច 
ជូនដំណឹងទៅបុគ្គលិកអប់រំ យុវជន និងកីឡាស្រុក
អំពីយុទ្ធសាស្រ្តសម្រប់សាលារៀនទាក់ទងជាមួយ 
សហគមន៍។ ក្រមការណ្រនាំរបស់មន្រ្តីអប់រំ យុវជន 
និង កីឡាស្រកុ នាយកសាលា និងគ្រអូាចអនុវត្តជំហន 
ចំា�ច់ដើម្របីសហការជាមួយសហគមន៍ឱ្រយកាន់ត្រមន 
ប្រសិទ្ធភាព។

ក្នុងនាមជានាយកសាលា ការសហការយា៉ាងជិតស្និទ្ធ
ជាមួយសមជិកគណៈកម្មការទ្រទ្រង់សាលាដ្រលមន 
ទំនាក់ទំនងជាមួយក្រុមប្រឹក្រសាឃុំ សងា្កាត់អាចជួយដល់ 
ការកៀរគរធន ធាន។ ព្រះសង្រឃជាញឹកញប់ក៏ជាផ្ន្រក
មួយន្រគណៈកម្មការទ្រទ្រង់សាលាផងដ្ររ ជាពិស្រស 
វត្តដ្រលនៅជិតសាលារៀន ការស្វ្រងរកការគាំទ្រមតិពី
ព្រះសង្រឃ គឺជាយុទ្ធសាស្ត្រប្រកបដោយផ្ល្រផ្កាសម្រប់
សាលាជាច្រើន។ វត្តអារាមអាចជួយផ្គត់ផ្គង់ទឹកដល់
សាលារៀន និងបរិចា្ចាកសម្ភារៈអនាម័យ ដ្រលពុទ្ធបរិស័ទ 
ប្រគ្រន ហើយវត្ត�នអនុញ្ញាតឱ្រយដាក់ហិបបរិចា្ចាកក្នុង
ព្រះវិហរសម្រប់កម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យក្នុង
កម្មពិធីបុណ្រយសាសនាផ្រស្រងៗ។ ពិតណាស់ឪពុកម្តោយ 
ឬអាណាព្រយា�លសិស្រសត្រងចាប់អារម្មណ៍ និងយក 
ចិត្តទុកដាក់បំផុត ក្នងុការចង់ឱ្រយសាលារៀនផ្តល់ស្រវា
កម្ម និងបរិយាកាសសិក្រសាល្អសម្រប់កូនៗរបស់ពួក 
គាត់។ ក្រពីបដិភាគជាថវិកា ឬសម្ភារៈ ការចូលរួម 
របស់ឪពុកម្តោយជាកម្លាងំពលកម្មសាងសាងសង់សម្អាត
ថ្រទាំ ពិស្រសការជួសជុល ពិតជាសំខាន់ណាស់ព្រះ 
វាអាចធានាថនឹងមនការគាំទ្រជាបន្តបនា្ទាប់។ 

ការចូលរួមពីអ្នកពាក់ព័ន្ធយា៉ាងសកម្មលើការងារ

គេប់គេងសាលារៀន៦កតា្តោ
ជោគជ័យទី

លោកគ្រូ សុខ វណ្ណឌី នាយកសាលាបឋមសិក្រសាអង្គចៅពញ្ញានៅ
ស្រុកឈូក
"ខ្ញុំបានទៅប្រជុំនៅការិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា ដ្រលប្រធាន 
គណៈកម្មការសុខភាពសិក្រសាបានបង្ហាញវីដ្រអូស្តីពីគម្រងអនាម័យ 
គំរូតាមសាលារៀន។ ខ្ញុំចាប់ផ្តើមចាប់អារម្មណ៍យា៉ាងខ្លាំង។ ដូច្ន្រះខ្ញុំបាន
ត្រទ្របប់មកវិញហើយបានអញ្ជើញសហគមន៍ និងព្រះចៅអធិការវត្ត និង
បង្ហាញវីដ្រអូទាំងនោះទៅពួកគាត់។ យើងបានយល់ព្រមរកថវិកាក្នុង 
ពិធីបុណ្រយពូនភ្នំស្រូវ។ ប្រជាជនដ្រលបានមកចូលរួមក្នុងពិធីន្រះបាន
យកស្រវូ ហើយយើងបានស្នើសំុការចូលរួមបដិភាគជាថវិកា។ យើងអាច 
រកថវិកាបាន ៩០០,០០០រៀល។ ថវិកាមួយចំនួន យើងបានប្រគ្រនដល់ 
ព្រះសង្រឃ និងវត្តសម្រប់ការចំណាយផ្រស្រងៗ។ ថវិកាដ្រលនៅសល់ចំនួន  
៧០០,០០០រៀល យើងបានចាប់ផ្តើមសាងសង់បរិកា្ខារលាងសម្អាតដ្រ
ជាក្រមុ។ ខ្ញុអំាចរកបានពលកម្មដ្រលមនតំល្រសមរម្រយ ហើយក្នងុអំឡុង 
ព្រលសម្រកអាហារថ្ង្រត្រង់ ខ្ញុំបានចូលរួមសាងសង់ជាមួយពួកគ្រ។ 
ន្រះហើយជាមូលហ្រតុដ្រលជាងសំណង់យកពីសាលារៀនត្រ 
២០០,០០០រៀលប៉ុណ្ណោះ។ នៅព្រលដ្រលយើងអស់ថវិកា យើងបាន
សុំឱ្រយសិស្រសចូលរួមបដិភាគជាថវិកាខ្លះ ដ្រលព្រលប្រមូលន្រះបាន
ចំនួន ៩០,០០០រៀល ហើយឪពុកម្តាយក៏បានបរិចា្ចាកសុីម៉ង់ និង 
ខ្រសាច់ផងដ្ររ។ នៅព្រលជួបអតីតសិស្រសរបស់ខ្ញុំ ខ្ញុំក៏បានសុំឱ្រយពួកគ្រ 
ចូលរួមបដិភាគជាថវិកាដើម្របីធ្វើឱ្រយសិស្រសមនសុខភាពល្អ។ 
ពួកគ្រមួយចំនួនក៏បានជួយលើការសាងសាងសង់ផងដ្ររ។"

16 គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន



គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន 17



ការសិកេសា ស្តីពីអ្នកជោគជ័យក្នុងការកៀរគរធនធាន

គម្រងអនាម័យគំរូ
តាមសាលារៀន

នាយកសាលារៀនចំនួន២៨ 
មកពីស្រុកអង្គរជ័យ 

និងក្រុងកំពត

នៅខ្រកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៦
គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន

�នធ្វើបទសម្ភាសន៍ជាមួយនាយកសាលារៀន 
ចំនួន២៨ មកពីស្រុកអង្គរជ័យនិងក្រុងកំពត ដ្រលកាល 

ពីមុន  សាលារៀនទាំងន្រះ�នទទួលបរិកា្ខារលាងសម្អាត 
ដ្រ ត្រសាលារៀនត្រូវទទួលខុសត្រូវរៀបចំដំទ្របើង  និង 

រចនាបន្ថ្រមដោយខ្លួនឯង និងសហគមន៍តាមរយៈការគាំ
ទ្រពីអង្គការ  GIZ និងអង្គការ UNICEF។ សាលារៀនទាំង

ន្រះ�នចំណាយថវិកាបន្ថ្រមដើម្របីរចនាបរិកា្ខារ 
លាងសម្អាតដ្រជាក្រុម ដ្រលថវិកា�នបដិភាគ 
ដោយសហគមន៍។ ការសម្ភាសន៍�នបងា្ហាញ 

ឱ្រយឃើញលទ្ធផលដូចនៅខាងក្រម៖
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ការកៀរគរបដិភាគ អាចធ្វើទៅ�ននៅក្នុងស្រុកដ្រល 
មនបញ្ហាប្រឈមផ្ន្រកស្រដ្ឋកិច្ចផងដ្ររ
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សាលារៀនដ្រលមិនមនការផ្គត់ផ្គង់ប្រពន័្ធទឹក ក៏អាច 
ទទួល�នជោគជ័យក្នុងការស្វ្រងរកបដិភាគសម្រប ់
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ការទំនាក់ទំនងយា៉ាងរឹងមំជាមួយគណៈកម្មការទ្រទ្រង់ 
សាលារៀន និងដល់ព្រះសង្រឃនៅក្នុងវត្ត
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ន្រក្រុមប្រឹក្រសាឃំុគឺដើម្របីផ្តល់ការគំាទ្រដល់សាលារៀន 
បុ៉ន្ត្រជារឿយៗនាយកមិន�នដឹងពីរឿងន្រះ។

បរិយាកាសគាំទ្រដើម្របីឱ្រយសាលារៀន
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រៀបចំទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសារវាងការិយាល័យអប់រំយុវជន និង 
កីឡាជាមួយនាយកសាលា គ្រូ និងឪពុកម្តោយសិស្រសជា 
ពិស្រសជាមួយអង្គការសង្គមសុីវិល។ ពួកគ្រប្រើសៀវភៅ 
ណ្រនាំរបស់គម្រងអនាម័យគំរូតាមសាលារៀន ដើម្របី 
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គណៈកម្មការទ្រទ្រង់សាលា ផ្រសាភា្ជាប់សាលារៀន និងភូមិ 
ព្រមទាំងរៀបចំសកម្មភាពកៀរគរថវិកា។ គោលបំណង 
ចម្របង និងការលើកទឹកចិត្តសម្រប់គណៈកម្មការទ្រទ្រង់
សាលា គឺត្រវូមនសាលារៀនសម្រប់កូនៗ របស់ពួកគ្រ 
អាចរៀនសូត្រនិងត្រៀម ខ្លួនសម្រប់ជីវិត។ សុខភាពល្អគឺ
ជាលក្ខខណ្ឌសំខាន់មុនគ្របង្អស់សម្រប់ការអប់រំល្អ
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
ទំនាក់ទំនងជាមួយព្រះសង្រឃ។ ព្រះសង្រឃអាចជាអ្នករៀបចំ
កម្មវិធីកៀរគរបដិភាគ ទាក់ទងជាមួយម្ចាស់ជំនួយដោយ 
ផ្ទាល់ (ថវិកា និងសម្ភារៈផ្រស្រងៗ) និងជាអ្នកសម្របសម្រលួ 
រវាងសាលារៀន  និងភូមិ
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
មនតម្លាភាព និងគណន្រយ្រយភាពចំពោះអ្នកពាក់ព័ន្ធទំាងអស់
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
កោតសរសើរ និងដឹងគុណចំពោះការគាំទ្រពីគណៈកម្មការ 
ទ្រទ្រង់សាលារៀន  ព្រះសង្រឃ  និងសប្របុរសជនផ្រស្រង ទៀត 
ដោយជូនជាលិខិតថ្ល្រងអំណរគុណ  ឬសរស្ររឈ្មាះរបស់ 
អ្នកគាំទ្រនៅលើជញ្ជាំងសាលា ឬកន្ល្រងលាងសម្អាតដ្រ
ជាក្រុម។

ការទទួល�នជោគជ័យលើការគ្រប់គ្រង
បដិភាគថវិកា
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បនា្ទាប់ពី�នរៀនជាមួយមន្ត្រីថ្នាក់ខ្រត្ត ស្រុក និងថ្នាក់ 
ជាតិ ជាពិស្រសនាយកដា្ឋានសុខភាពសិក្រសា ស្តីពីកម្ម- 
វិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀន  ក្នុងនាមជា 
ជនបង្គាលត្រូវដឹកនាំ បណ្តុះបណា្តាលនិងច្រករំល្រក 
ម្ររៀន ដើម្របីពង្រីកវិសាលភាពដល់គោលដៅ។ ន្រះ 
ត្រវូ�នទទួលសា្គាល់ដោយក្រសួងស្រដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញ 
វត្ថផុងដ្ររ។ មន្ត្រជំីនាញនៅនាយកដា្ឋានសុខភាពសិក្រសា 
�នធ្វើគម្រងស្នើសំុមូលនិធិបន្ថ្រមពីក្រសួងស្រដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថុដោយជោគជ័យលើការសាងសង់ហ្រដា្ឋា
រចនាសម្ព័ន្ធកម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ ចាប់តាំងពីឆ្នាំ 
សិក្រសា ២០១៥/២០១៦មក ហើយការផ្តល់ មូលនិធិទៅ
សាលារៀននឹងត្រូវ�នបញ្ជាក់ជារៀងរាល់ឆ្នាំសិក្រសា ។ 

មន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡាថ្នាក់ខ្រត្ត និងការិយាល័យ 
អយក ក្រុង/ស្រុក ដើរតួសំខាន់ក្នុងការប្រកា្លាយ គោល
នយោ�យជាតិទៅជាសកម្មភាពជាក់ស្ត្រងនៅតាម
សាលារៀននីមួយៗ ។ មន្ទីរអប់រំយុវជន និងកីឡាខ្រត្ត  
សម្របសម្រួលដំណើរការអនុវត្តនិងពង្រីកបន្ថ្រដោយ
ការតម្រង់ទិសដល់មន្ត្រីថ្នាក់ស្រុក។ ការទំនាក់ទំនង 
ការណ្រនាំជាយុទ្ធសាស្រ្តច្របាស់លាស់ ការប្រើប្រស់ 
រចនាសម្ពន័្ធដ្រលមនស្រប់សម្រប់ការប្រជំុ និងពិនិត្រយ 

ផេនការបនា្ទាប់

ស្រចក្តី
សន្និដា្ឋាន 

តាមដានការជំរុញឱ្រយមនផ្រនការយុទ្ធសាស្ត្រ ការស្វ្រង 
រកការគាំទ្រមតិជាមួយអជា្ញាធរមូលដា្ឋាន និងការកសាង
សមត្ថភាពរបស់មន្ត្រីថ្នាក់ស្រុក និងប្រធានកម្រង គឺជា
មូលដា្ឋានគ្រឹះសម្រប់ការពង្រីកគម្រងប្រកបដោយ 
ជោគជ័យ។ 

ចំពោះសាលារៀន ជាពិស្រសសាលារៀនដ្រលមន 
បញ្ហាប្រឈម គឺការិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
ស្រុក�នដឹកនាំគាំទ្រតាមរយៈប្រធានកម្រងក្នុងការ 
ផ្តល់គំនិតបំផុសយា៉ាងច្របាស់លាស់នូវអ្វីដ្រលសាលា
រៀនអាចសម្រច�ន និងរបៀបដោះស្រយបញ្ហា 
ផ្រស្រងៗ ផ្តោតលើការកៀរគរធនធាន  ការសាងសាង 
សង់បរិកា្ខារអនាម័យនិងការអនុវត្ត។  

ដូចដ្រល�នឃើញបទពិសោធន៍នៅក្នងុខ្រត្តកំពត គឺ 
ជាខ្រត្ត ដ្រល�នចូលរួមអនុវត្តគោលនយោ�យដ៏ 
មនប្រសិទ្ធភាព និងទទួលខុសត្រវូក្នងុការក្រលម្អ
កម្មវិធីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យ តាមរយៈការទំនាក់ទំនង 
និងការស្វ្រងរកការគាំទ្រមតិពីអភិ�លខ្រត្ត និង
អភិ�លស្រុក។ តាមរយៈទស្រសនៈកិច្ចសិក្រសាអភិ�ល
ស្រុក ក្រុមប្រឹក្រសាស្រុក ម្រឃុំ និងក្រុមប្រឹក្រសាឃុំ�នដឹង
អំពីអ្វីដ្រលចាំ�ច់និងអាចធ្វើទៅ�ន។
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
ប្រើគោលការណ៍ណ្រនាំអនុវត្តលក្ខខណ្ឌអប្របបរម ស្តីពី
ទឹកសា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀនជាក្របខ័ណ្ឌ
សម្រប់ធ្វើផ្រនការក្រលម្អនិងតាមដានវឌ្រឍនភាព។ 
កម្រងសំណួរពិនិត្រយតាមដានលក្ខខណ្ឌអប្របបរម 
ស្តីពីទឹកសា្អាតនិងអនាម័យនឹងជួយដល់សាលារៀននិង
ថ្នាក់ក្រមជាតិក្នុងការអនុវត្ដនិងគ្រប់គ្រងកម្មវិធីទឹក
សា្អាតនិងអនាម័យតាមសាលារៀនព្រះវាផ្តល់នូវ
ទិន្នន័យចាំ�ច់ដើម្របីសិក្រសាពីសា្ថានភាពទឹកសា្អាតនិង
អនាម័យរបស់សាលារៀន និងប្រភពធនធានដ្រលអាច
រក�នដើម្របីធ្វើឱ្រយប្រសើរទ្របើង។ គោលបំណងគឺដើម្របី
ឱ្រយសាលារៀនទំាងអស់ឈានដល់យា៉ាងហោចណាស់
ផ្កាយ១ និងឈានដល់ផ្កាយ៣បន្តិចម្តងៗ ។ 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ដូច្ន្រះ ផ្រនការបនា្ទាប់សម្រប់
ខ្រត្តកំពតគឺ៖
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ពង្រីកគម្រងទៅសាលារៀនដ្រលមនឆន្ទៈនិងអាច
អនុវត្តសកម្មភាពន្រះក្នុងគោលបំណងឱ្រយសាលារៀន
ទាំងអស់នៅទូទាំងខ្រត្តមនបរិកា្ខារអនាម័យដ្រលមន
ដំណើរការ  និងគ្រប់គ្រន់សម្រប់សិស្រសអនុវត្តទម្លាប់
អនាម័យល្អ។
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ពង្រឹងគុណភាពអនុវត្តដោយធានាថសកម្មភាព
អនាម័យជាក្រុមប្រចាំថ្ង្រមននិរន្តរភាពដ្រលហ្រដា្ឋា
រចនាសម្ព័ន្ធអនាម័យត្រូវ�នថ្រទាំ និងប្រើប្រស់ 
ហើយនាយកសាលា នាយិកាសាលា លោកគ្រូ អ្នកគ្រូ 
និងសិស្រសានុសិស្រសបន្តអនុវត្តទំនួលខុសត្រូវរៀងៗ
ខ្លួន ។
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

បេទេសកម្ពុជា

អ្នកចងក្រងឯកសារ សង្រឃឹមថារបកគំហើញក្នុងការសិក្រសាន្រះក៏នឹងជួយ
ដល់ខ្រត្តផ្រស្រងដទ្រទៀតន្រប្រទ្រសកម្ពុជា   ដើម្របីរៀបចំផ្រនការជាមុន 
និងចាត់វិធានផ្រនការបន្ត ដើម្របីសម្រចឱ្រយបានបាននូវកម្មវិធីទឹកសា្អាត 
និងអនាម័យសម្រប់សិស្រសានុសិស្រសនៅក្នុងសាលារៀនរបស់គ្រ។  នៅ 
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យា៉ាងសំខាន់ដល់សុខភាព និងសុខុមលភាពរបស់ 
កុមរ ដ្រលគួរត្រជាផ្ន្រកមួយន្រការអប់រំរបស់ពួក
គ្រ។ គំនិតន្រការបង្រៀនអំពីការលាងសម្អាតដ្រ 
និងដុសសម្អាតធ្ម្រញនៅក្នុងសាលារៀនមន 
រយៈ ព្រលជាច្រើនទសវត្រសមកហើយត្រការអនុវត្ត
ជាក់ស្ដ្រងន្រសកម្មភាពទាំងន្រះត្រូវ�នរារាំង
ដោយសារកុមរចំណាយព្រលឈរតម្រង់ជួររង់ចាំ
យូរ។ 
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